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REGLAMENTO INTERNO DEL COLEGIO ELECTORAL DEL SPAUAZ
PROCESO ELECTORAL 2026-2029
CAPITULO I: DE LA NATURALEZA Y OBJETO

//*—\ Articulo 1. El Colegio Electoral es el dérgano auténomo y transitorio, responsable de la
\w, i O\ organizacién, conduccién, vigilancia y validacion del proceso de eleccion del Comité Ejecutivo.
Ay

\ ; Articulo 2. Sus actuaciones se rigen por los principios de legalidad, certeza, imparcialidad, equidad,
y respeto al voto personal, libre, directo y secreto.

Articulo 3. El Colegio Electoral se integrard por quince personas agremiadas que cuenten con
derechos politicos vigentes y que no formen parte del Comité Ejecutivo ni de la Coordinadora de
Delegados.

i) Articulo 4. Para sesionar el Colegio Electoral deberd cumplir con un quorum del 50% mas 1. Las
decisiones del Colegio Electoral se tomaran por mayoria de votos de las y los presentes. En caso de
3 '/ empate, la Coordinacién del Colegio Electoral tendra voto de calidad.

\ Las resoluciones son definitivas en el ambito interno del sindicato.

[ Lo no estipulado en este reglamento, en la convocatoria o en los Estatutos Sindicales, serd
resuelto en sesién del Colegio Electoral en pleno.

Articulo 5. El Colegio Electoral podra, cuando lo estime necesario, designar de entre sus
integrantes comisiones operativas para atender los distintos aspectos del proceso; en ningtin caso
dichas comisiones podran suplantar ni sustituir al pleno del Colegio Electoral.

Articulo 6. Para cuidar el cumplimiento de los requisitos legales de cada acto que realice el Colegio
Electoral, recibiran asesoria del equipo juridico del Sindicato.

CAPITULO Ii: DE LA CONVOCATORIA

Articulo 7. El Colegio Electoral revisara y aprobard la convocatoria para la eleccién del Comité
Ejecutivo correspondiente al periodo 2026-2029. Una vez aprobada por dicho érgano, la
convocatoria deberd ser presentada ante la Coordinadora de Delegados para su analisis y, en su

caso, aprobacion. Aprobada la convocatoria por la Coordinadora de Delegados, se procedera a su
formalizacién mediante la firma de la persona titular de la Secretaria General, en su caricter de \

representante legal del SPAUAZ, asi como de las personas integrantes del Colegio E

lectoral.
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El Colegio Electoral vigilard que la convocatoria se publique a més tardar quince dias habiles de 7\

\

anticipacion del inicio del proceso de eleccién, en los centros de trabajo, y en los estrados del

~

/ CAPITULO Iil: PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO DE PLANILLAS

/!

Articulo 8. El Registro de Planillas se realizara en la fecha y hora establecidos en la convocatoria. 4
Las planillas que quieran ingresar su solicitud de registro deberan informar al Colegio Electoral a
través de quien lo coordine, el dia y la hora en que se registraran.

Cada planilla registrada tiene derecho a nombrar un representante ante el Colegio Electoral.

Articulo 9. El lugar para el registro de las planillas serd el salén sindical, ubicado en Av.
Preparatoria 501, Col. Progreso, C.P. 98066, Zacatecas, Zacatecas.

Articulo 10. Durante el registro se permitira el acceso al publico en general y a los medios de
comunicacién. En caso de alteracién del orden, que impida realizar el registro de planillas, la
persona titular de la Coordinacién del Colegio Electoral deberd expulsar a los responsables de
perturbar el orden.

Las personas integrantes del Colegio Electoral se abstendran de hacer pronunciamiento alguno de
procedencia de las solicitudes de registro, hasta en tanto se emita el dictamen correspondiente.

Articulo 11. Las personas integrantes del Colegio Electoral en pleno deberan estar presentes aI
momento de los registros de las planillas.

La persona titular de la Secretaria del Colegio Electoral sera responsable de recibir las solicitudes 5/\
de registro de las planillas. Al momento de su recepcién, deberd asentar en la solicitud
correspondiente la relacién de los documentos y materiales entregados, asi como la leyenda de

que el registro queda pendiente de calificacion. Asimismo, debera realizar la misma anotacion en

el acuse de recibo que se entregue a la persona solicitante, haciendo constar el dia y la hora de
presentacion.

IV. DE LA CALIFICACION DE LAS PLANILLAS Y CANDIDATURAS

Articulo 12. Una vez concluida la etapa de recepcion de registros de las planillas, el Colegio
Electoral sesionara de manera inmediata a fin de proceder a la calificacién de las planillas y de las
personas candidatas a ocupar cargos en el Comité Ejecutivo.

Las planillas y sus candidaturas seran calificadas conforme al orden en que sus, soh tudes
registro hayan sido recibidas por el Colegio Electoral. ' &N
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Articulo 13. El Colegio Electoral, para la calificacion de las planillas, debera de cerciorarse que /
cumplan con los siguientes requisitos:

Presentar una candidata o un candidato al cargo de Secretaria General y dos \
candidatos (una mujer y un hombre) para cada una de las restantes diez carteras del [[ \ N A

Comité Ejecutivo como se indica en el siguiente recuadro:

ra \

ELECCION 2026 [t
1 | SECRETARIA GENERAL MUJER U HOMBRE \
TS 2 | COORDINACION DE ASUNTOS MUJER HOMBRE

LABORALES Y EDUCACION SINDICAL

|\ 3 | COORDINACION DE ADMISION, MUJER HOMBRE
\ ADSCRIPCION Y PROMOCION

4 COORDINACION DE PRENSA'Y MUIJER HOMBRE
PROPAGANDA

5 SECRETARIA DE FINANZAS Y MUIJER HOMBRE
PATRIMONIO

6 SECRETARIA DE RELACIONES MUIJER HOMBRE
EXTERIORES Y OBRERAS

7 COORDINACION DE PRESTACIONES MUIJER HOMBRE

8 COORDINACION DE ASUNTOS MUIJER HOMBRE

ACADEMICOS

O
9 SECRETARIA DE ACTIVIDADES MUIJER HOMBRE (\, \

CULTURALES

10 | SECRETARIA DE ACTAS Y ACUERDOS MUIJER HOMBRE
11 | SECRETARIA DE DEPORTES MUJER HOMBRE

El incumplimiento del principio constitucional de paridad de género en las
postulaciones traera como consecuencia la no procedencia de registro de la planilla.

Il Identificar a la planilla con un nombre y un emblema.
Il Sefialar el color que identificara plenamente a la planilla, debiendo para tal efec
especificar el codigo correspondiente del color propuesto. G @
7 N (1 E
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V. Presentar nombre completo y cargo al que aspira cada una de las personas integrantes
de la planilla. /
Entregar plataforma politico-ideolégica y plan de trabajo, ambos de forma impresa y '
digital (memoria USB), asi como establecer las plataformas digitales y redes sociales a
utilizar durante la campaiia.

Articulo 14. El Colegio Electoral, para la calificaciéon de las personas candidatas, deberd de!
cerciorarse que cumplan con los siguientes requisitos:

I Ser integrante del Sindicato, en pleno uso de sus derechos sindicales.
Il Tener una antigliedad minima de un afo para contender por alguna de las
coordinaciones o secretarias y de dos afios para contender por la Secretaria General.

Para acreditar el cumplimiento de estos requisitos, las personas candidatas deberan presentar
constancia firmada por la persona titular de la Secretaria General del Sindicato que acredite que se
encuentran en pleno ejercicio de sus derechos sindicales y su antigliedad.

M. Quienes hayan formado parte del Comité Ejecutivo no podran ser electos en ninguno
de los cargos de la nueva mesa ejecutiva bajo el procedimiento de votacién de la
proporcionalidad.

V. Laborar de forma exclusiva en la Universidad Auténoma de Zacatecas, lo cual deberd
acreditarse con manifestacidn escrita bajo protesta de decir verdad que se cumple con
lo establecido en la clausula 48 del Contrato Colectivo de Trabajo UAZ-SPAUAZ.

Articulo 15. El Colegio Electoral debera cerciorarse que las personas candidatas no tengan alguno
de los siguientes impedimentos para ser integrante del Comité Ejecutivo: ’/9

I Ser funcionario publico.

Il Ser candidato para desempefiar un cargo de eleccién popular.

M. Ser o haber sido director de escuela, centro, facultad o unidad académica, responsable
de programa o su equivalente, autoridad universitaria o de la administracion central un
afio antes de la eleccién.

V. Ser consejera o consejero universitario titular, de unidad o su equivalente.
V. Ser ministro o ministra de culto religioso.
VI. Ser o haber sido representante de partido politico cuando menos un afio antes del dia

de la eleccién.
VII. Asumir o haber asumido actitudes que atenten contra la autonomia universitaria o la
vida independiente y democratica del sindicato.
VIil. Ser o haber sido integrante de alglin cuerpo de seguridad publica. -
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Utilizar o haber utilizado alguna de las instancias sindicales con fines de politica ™
partidista sin consentimiento expreso de sus integrantes. / ‘
Realizar o haber realizado actos fisicos de represién o intimidacién contra integrantes ‘f/ \
de la comunidad universitaria, mediante el uso de la fuerza publica o grupos / \
organizados con ese fin a raiz de actitudes o actividades universitarias. Iy
~N Xl. Estar en los supuestos a que se refieren los articulos 38 fraccién VIl de la Constitucién /
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y relacionados de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Zacatecas en materia de suspensién de derechos para
ocupar cargo, empleo o comisién del servicio publico y para el caso de la presente
convocatoria para cargo directivo sindical.
XIl. Tener una resolucién en su contra por autoridad competente por faltas administrativas /:7
y/o faltas administrativas graves de acuerdo con la Ley General de Responsabilidades '
Administrativas.

Para acreditar el cumplimiento de lo anterior, las personas candidatas deberan presentar una
carta firmada bajo protesta de decir verdad, en la que manifiesten no ubicarse en ninguno de los
supuestos sefialados que les impidan contender por el cargo para el cual se postulan.

Articulo 16. El Colegio Electoral, reunido en pleno en el Salén Sindical y en la fecha sefialada en la
convocatoria, dard a conocer a las y los representantes de cada una de las planillas la calificacién y,

en su caso, las observaciones sobre la procedencia de todas y cada una de las candidaturas.

En caso de que la documentacién presentada no cumpla con la normatividad establecida, se
otorgara un plazo para realizar las correcciones correspondientes, mismo que estara sefialado en
la convocatoria.

En la fecha establecida en la convocatoria, el Colegio Electoral notificard a la persona |
representante de cada planilla el dictamen correspondiente, en sentido positivo o negativo,
respecto de su participacidn en el proceso electoral.

Asimismo, los dictamenes referidos serédn publicados en los medios oficiales del SPAUAZ, tales
como redes sociales, la pagina web y el portal institucional del sindicato.

Articulo 17. El Colegio Electoral deberé garantizar la proteccién y confidencialidad de los datos
personales de las y los candidatos, asi como de cualquier informacién de caracter personal que se
genere con motivo del proceso electoral.
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PITULO V: DE LAS CAMPANAS DE PROSELITISMO Y DE LAS ASAMBLEAS DELEGACIONALES DE /
CONFRONTACION ' /
\ Articulo 18. Las planillas que hayan obtenido dictamen positivo iniciardn sus actividades de/

proselitismo a partir de la fecha que sefiale la convocatoria. Dichas actividades deberan realizarse'|
Unicamente con el material de campafia que para tal efecto les proporcione el Colegio Electoral.

En aras de salvaguardar la autonomia sindical, queda estrictamente prohibido el uso de recursos
econdmicos o en especie que no haya sido autorizados por el Colegio Electoral. La planilla que
incurra en esta conducta serd sancionada con la pérdida de su registro, perdiendo con ello su
derecho a continuar su participacion en el proceso electoral.

Articulo 19. El Colegio Electoral en condiciones de igualdad, garantizara la difusion, a través de los

‘ canales oficiales del SPAUAZ, de los planteamientos contenidos en la plataforma ideoldgica y
‘ politica de cada una de las planillas, a menos que, por escrito, se establezca en el momento de
registro que no seran entregados tales planteamientos.

/ ~ Articulo 20. Se llevaran a cabo Asambleas Delegacionales de confrontacién y debate, en los
/ " términos establecidos en la convocatoria. A dichas asambleas deber3 asistir la persona candidata

x al cargo de la Secretaria General y, al menos, el cincuenta por ciento de las personas candidatas
integrantes de cada planilla.

En caso de que la planilla no se presente a alguna de las Asambleas Delegacionales, sin causa de

N\

fuerza mayor debidamente justificada, perdera su registro y la planilla perderd su derecho a »
contender en el proceso electoral. £\

(N
Articulo 21. Las planillas y/o candidatas o candidatos a la Secretaria General que hagan 9/3
proselitismo con ayuda, uso de recursos institucionales, plataformas digitales institucionales,

L~ intervencion e injerencia del rector, directores, administraciéon central y/o funcionarios
universitarios, funcionarios publicos, funcionarios de partidos politicos, personal de confianza y
personas ajenas al proceso, perderan su registro por comprometer la independencia del sindicato,
y ya no podran continuar en el proceso electoral.
Las planillas y/o candidatas o candidatos a la Secretaria General que hagan proselitismo con ayuda
\%‘

de plataformas digitales sindicales, intervencion e injerencia de algln integrante del Comité

Ejecutivo, perderan su registro por comprometer la independencia del sindicato, y ya no podrén
continuar en el proceso electoral.

W
N
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- Articulo 22. Las actividades proselitistas o electorales tendrdn fundamento en las plataformas, los /\
programas, las propuestas, y se centraran en el debate de ideas sobre la vida sindical y la/
contratacién colectiva. Queda prohibido en las camparias electorales y actividades de proselitismof
entregar dadivas, regalos, objetos, playeras, gorras, plazas o prebendas laborales, etc. E’z /
|

| s
Articulo 23. El Colegio Electoral vigilara que toda propaganda electoral cese su difusidn en la feché \:\J "1'

y hora sefialadas en la convocatoria, con el fin de dar cumplimiento al periodo de veda electoral y ,

garantizar un espacio de reflexion para las y los agremiados. | / // : ‘ \\
CAPITULO VI: DOCUMENTACION, MATERIAL Y BOLETAS ELECTORALES \/ y
Articulo 24. Se entendera por documentacion electoral el conjunto de documentos oficiales que r/i/

se utilizan para organizar, desarrollar, registrar y dar validez al proceso electoral. De manera [~
enunciativa, mas no limitativa, la documentacion electoral comprenderd, entre otros, los
siguientes documentos:

l. Convocatoria a la eleccién.
Il Solicitudes de registro y dictdmenes de procedencia de las planillas o candidaturas.
M. Padrén o listado de agremiados con derecho a voto.

V. Boletas electorales.

V. Lista de votantes o registro de participacion.

VL. Acta de desarrollo de la Jornada Electoral y de escrutinio y computo.
VII. Dictamen de calificacion de validez de la consulta.

Articulo 25. El Colegio Electoral debera garantizar la integridad, el resguardo y la correcta
utilizacién de la documentacion electoral durante todas las etapas del proceso electoral. Para tal /
efecto, conforme se vaya generando dicha documentacion, deberd ser resguardada en sobres /T ’Q
debidamente identificados, los cuales se cerraran con cinta adhesiva y seran firmados sobre Ia(

linea de apertura por las personas titulares de la Coordinacién y de la Secretaria del Colegio
Electoral, con el propésito de asegurar su inviolabilidad y evitar cualquier alteracidn.

Articulo 26. Se entendera por material electoral el conjunto de objetos fisicos necesarios para
garantizar que la votacién se lleve a cabo de manera ordenada, libre, directa y secreta.

El Colegio Electoral deberd verificar que el material electoral cumpla con las siguientes
caracteristicas:

I Urnas. Deberan ser transparentes o permitir comprobar que se encuentran vacias
antes del inicio de la votacién. Asimismo, deberan cerrarse y sellarse debidamente al
concluir la jornada electoral.
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—
0}& h;, Mamparas de votacién. Deberan instalarse de manera que garanticen la secrecia del )
—— == voto, evitando que cualquier persona pueda observar el sentido del sufragio emitido |/

o

{

por las y los agremiados. /
M. Tinta indeleble. Deberé proporcionarse a las y los funcionarios de casilla, con el fin de |
marcar a las personas votantes y evitar que emitan su voto en mas de una ocasion. :
V. Crayon electoral. Debera verificarse que los crayones utilizados para marcar las boletas
cuenten con las caracteristicas materiales necesarias que permitan identificar‘l//
claramente la opcién seleccionada y garanticen la seguridad e integridad de la 4
votacién. L !/

Articulo 27. El Colegio Electoral, debera verificar que las boletas electorales, contengan:

l. Municipio y entidad federativa en que se realice la votacidn.
Il Cargos que se eligen.
M. Nombre completo de las y los candidatos.

V. Emblema y color de cada una de las planillas.
V. Que las boletas se encuentren debidamente foliadas.
VI. Firmas en el reverso de las personas titulares de la Coordinacién y Secretaria del

Colegio Electoral, y de la persona titular de la notaria publica designada para dar fe de
la legalidad del proceso electoral.

El lugar que ocupara cada planilla en la boleta electoral serd determinado mediante sorteo, el cual
se realizard en sesién plenaria del Colegio Electoral, con la presencia de las personas
representantes de cada una de las planillas que obtuvieron dictamen en sentido positivo, a fin de
garantizar condiciones de equidad, transparencia e imparcialidad en el proceso electoral.

Articulo 28. Las boletas electorales y el padrén de agremiados con derecho a voto deberan
resguardarse en un paquete debidamente sellado, bajo la custodia del Colegio Electoral, en las/ N\
oficinas del Sindicato hasta el momento de su utilizaciéon durante la jornada electoral. 5 q/ "

CAPITULO VII: DE LA JORNADA ELECTORAL

" Articulo 29. Con cinco dias naturales de anticipacién a la jornada electoral, el Colegio Electoral
elegira a las personas funcionarias responsables de las mesas de casilla mediante el método de
insaculacién. Cada casilla debera integrarse por tres personas funcionarias.

Articulo 30. Las planillas que cuenten con dictamen en sentido positivo deberan designar ante el
Colegio Electoral, con al menos siete dias naturales de anticipacion a la jornada electoral, a ocho
personas representantes de planilla que fungirdan como observadoras durante dicha jornada,
correspondiendo una por cada casilla.
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~
as personas designadas como representantes de planilla deberan contar con sus derechos

NI d‘l,}vﬁﬂ oliticos vigentes. Para acreditar tal condicién, las planillas deberan presentar, al momento de su
- — designacién ante el Colegio Electoral, una constancia de vigencia de derechos politicos firmada por
la persona titular de la Secretaria General del Sindicato. |

Estas personas representantes de casilla deberan permanecer durante toda la jornada electoral.

En caso de que alguna no asista, no podra ser sustituida. Asimismo, las personas representantes“-/j
b /

no podran portar en su vestimenta ni exhibir objetos que contengan elementos alusivos a la

planilla que representan.

Articulo 31. El Colegio Electoral, un dia previo a la jornada electoral, deberad coordinarse con la

persona titular de la notaria publica designada para dar fe de la legalidad del proceso electoral, a -
fin de llevar a cabo la preparacidn, revisién y validaciéon de la documentacién electoral g
correspondiente.

Para tal efecto, se verificard la siguiente documentacion:

I Padrén de agremiados con derechos politicos vigentes.
Il Boletas electorales debidamente foliadas y firmadas.

. Articulo 32. La jornada electoral se llevara a cabo en el saldn sindical ubicado en Av. Preparatoria
\_/ 501, Col. Progreso, C.P. 98066, Zacatecas, Zacatecas de las 8 a las 18 horas del dia que marque la
convocatoria.

Articulo 33. Se instalaran ocho casillas para la recepcion de la votacién. Para tal efecto, el padrén \ )

de agremiados con derecho a voto se distribuira entre las casillas conforme al orden alfabético de /’\

los electores.

f‘\\\/x £
/

En ningulin caso una casilla podra contar con mas de trescientos sesenta electores asignados.

sArticulo 34. La jornada electoral contara con personas verificadoras del Centro Federal de

Conciliacion y Registro Laboral. Estas realizaran funciones de vigilancia durante la jornada

electoral. Para tal efecto, quienes ocupen la Coordinacidn y la Secretaria del Colegio Electoral

deberdn proporcionar a dicha autoridad la informacién, documentacién y materiales que les sean

requeridos para el cumplimiento de sus atribuciones.

Articulo 35. Durante la jornada de votacién, dentro del drea destinada para la emision del voto, no \

se permitird el uso de teléfonos celulares ni de cualquier otro medio electrénico de comunicacidn,
tanto por parte de las y los votantes como de las y los funcionarios de casilla.

74 | / ﬁ X
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personas verificadoras del Centro Federal de Conciliacién y Registro Laboral, en el ejercicio de sus
funciones de vigilancia, asi como las personas funcionarias responsables de las mesas de casilla.

Lo anterior con el propésito de garantizar que el sufragio de las y los agremiados se emita de
manera personal, libre, directa y secreta, en condiciones de legalidad, imparcialidad y orden
durante el desarrollo de la jornada electoral.

Articulo 37. El aviso de arranque de la jornada de votacién estara a cargo de la persona titular de
la Secretaria General del Sindicato, en su calidad de representante legal, y de las personas titulares
de la Coordinacién y de la Secretaria del Colegio Electoral.

Articulo 38. Una vez concluido el periodo de votacién, se procederd al cierre de las puertas del
recinto de votacién; no obstante, se permitira votar Unicamente a las personas que se encuentren
formadas en la fila al momento del cierre. Cuando ya no haya personas pendientes de emitir su
voto, se procederd al sellado de las urnas y a la invalidacién de las boletas que no hubiesen sido
utilizadas. \

Articulo 39. Cerrado el periodo de votacién, se procedera al escrutinio y cémputo de los votos de
manera publica. El conteo de votos se realizard en el Salén Sindical, por la persona titular de la
notaria publica designada para dar fe de la legalidad del proceso electoral, con el apoyo de las
personas funcionarias responsables de las mesas de casilla.

Una vez realizado el escrutinio y cdmputo, el Colegio Electoral declararé la planilla triunfadora. ; } ,\3

Una vez definidos los porcentajes de votacién obtenidos por cada una de las planillas, 'se )/
procederd a aplicar el principio de proporcionalidad en razén de género. Este principio de
representacion proporcional en razén de género es una regla que asegura que la distribucién de
cargos publicos respete la paridad entre mujeres y hombres, promoviendo una participacién

A

politica equilibrada, mismo que se aplicara de la siguiente manera:

l. Para efectos de asignacion de cargos, se establecerd un porcentaje equivalente para
cada una de las secretarias o coordinaciones que integran el Comité Ejecutivo.
s Il La titularidad de la Secretaria General corresponderd a la persona postulada para dicho
cargo por la planilla que obtenga el mayor porcentaje de votacién. Una vez asignada
esta cartera, se descontard de la planilla correspondiente el porcentaje equivalente al

valor de dicha posicidn.
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Posteriormente se asignardn las demas secretarias o coordinaciones, siguiendo el
orden establecido en la convocatoria, otorgdndose cada cartera a la planilla que
conserve el mayor porcentaje restante de votacion. \
En la asignacion de las carteras debera garantizarse la paridad de género, mediante un
mecanismo de alternancia entre mujeres y hombres, iniciando con el sexo de la
persona que haya resultado electa para la Secretaria General.

V. El procedimiento de asignacion se repetira sucesivamente hasta quedar integrado en
su totalidad el Comité Ejecutivo.

VI. En caso de empate en el porcentaje de votacién entre dos o mas planillas, la siguiente Y
cartera se asignara a la planilla que tenga el menor nimero de cargos previamente Cﬁ/ /
asignados. ¢/7

VII. Si persistiera el empate tanto en el porcentaje como en el ndmero de carteras

asignadas, la posicidon se otorgard a la planilla que haya obtenido previamente las
carteras de menor jerarquia.

VIIl. Si el empate se presentara desde el porcentaje inicial de votacién, la cartera
correspondiente se asignard mediante sorteo, siempre que no se trate de la Secretaria
General; en este Ultimo caso, el proceso electoral debera repetirse.

IX. En caso de que sea necesaria la sustitucidon de alguna persona integrante del Comité
Ejecutivo ya electo y en funciones, debera garantizarse que la persona sustituta sea del
mismo sexo, en términos de lo dispuesto por el articulo 87 del Estatuto Sindical.

Concluido el proceso de escrutinio, cdmputo y asignacion de carteras, se levantara el acta
correspondiente, la cual deberd ser firmada por las personas integrantes del Colegio Electoral y
por la persona titular de la Secretaria General en funciones.

Articulo 40. El Colegio Electoral, dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a la publicacién de

los resultados de la votacidn, procedera a sesionar para calificar el proceso de eleccién del Comité \l’)
Ejecutivo. ( b4

CAPITULO VIil: DE LA JUSTICIA ELECTORAL Y RESOLUCION DE CONTROVERSIAS
Articulo 41. Durante el desarrollo del proceso electoral, el Colegio Electoral se constituird como
drgano de Honor y Justicia para conocer y resolver las controversias que se susciten con motivo \
del mismo. Para tal efecto, tendra las siguientes atribuciones:

I Conocer y resolver las quejas o denuncias que se presenten por actos de proselitismo
indebido, coaccién del voto, uso indebido de recursos institucionales o cualquier otra
conducta que contravenga la normatividad sindical o las disposiciones del prese
~

(/

reglamento.
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a. Alasy los agremiados:

1. Amonestacion publica; y, .
2. Expulsiéon del local donde se esté realizando el evento, diligencia o " _
’ actuacion.
b. A las personas candidatas, integrantes de planilla y simpatizantes de planillas:
i Expulsién del local donde se esté realizando el evento, diligencia o
actuacién; vy,
2. Pérdida del registro de planilla, por lo que no podrdn continuar

participando en el proceso electoral para la eleccién del Comité Ejecutivo.
La aplicaciéon de las sanciones serd conforme la gravedad de la conducta realizada por
el infractor.
 Hacaltei i1 Dirimir las controversias que surjan entre las planillas contendientes, privilegiando el
| didlogo y la conciliacion y, en su caso, mediante resoluciones debidamente fundadas y
motivadas.

CAPITULO IX. DE LOS MEDIOS DE APREMIO

Articulo 42. El Colegio Electoral podra imponer los siguientes medios de apremio a fin de
mantener el buen orden durante todo el procedimiento electoral, es decir, durante diligencias,
sesiones, actuaciones, votaciones, conteo de votos, asignacion de carteras y todos aquellos actos”
que se efectien durante el proceso de eleccién del Comité Ejecutivo 2026-2029, de acuerdo con
los supuestos establecidos en el presente reglamento:

l. Amonestacion.
Il. La expulsion del local donde se esté realizando la diligencia o actuacion.
M. Pérdida de su registro.

Se levantard acta de actos de represidn, intimidacién o amenazas, en caso de ser conducente para
debida constancia.

Si la falta de cumplimiento llegare a implicar la comisidn de un delito, se consignaran los hechos a
la autoridad competente.
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eno del Colegio Electoral y permanecera vigente hasta la conclusién definitiva del proceso
electoral 2026-2029. El proceso electoral se considerara concluido con la emisién del Dictamen de
Calificacién del proceso de consulta por parte del Colegio Electoral. A partir de ese momento, el

» Colegio Electoral dara por concluidas sus funciones y quedara formalmente disuelto, sin conservar
atribuciones ni facultades posteriores.

Silvana Andrea Figueroa Delgado Jaime Alejandromrua Sandoval
Coordinadora del Colegio Electoral Secretario dd legio Electoral
SPAUAZ 2026 SPA 2026
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