CLAUSULA ACUERDOS TAREA RESPONSABLE FECHA
Primera |Buenafe UAZ - SPAUAZ 14/03/25
Segunda | Salarios caidos Pagar UAZ 14/03/25
Publicacién convocatoria UAZ - SPAUAZ 25/02/25
Tercera ConvoS:atoria de cambio o promocién de categoria, se |Recepcion de solicitudes UAZ - SPAUAZ 31/03/25
publicé el veinticinco de febrero de dos mil veinticinco. o | DA A partir del
Revision y dictaminacion UAZ - SPAUAZ 01/04/2025
Publicacién convocatoria UAZ - SPAUAZ 28/02/25
. . . Recepcidn de solicitudes UAZ - SPAUAZ 07/04/25
Convocatoria de incrementos en forma bilateral A patr del
Revision y dictaminacion UAZ - SPAUAZ 21/04/2025
Cuarta By L
Noventay seis plazas para basificacion. Elaboramoq Y publicacion de UAZ - SPAUAZ A mas tardar en
convocatorias para examen poroposicion mayo
E.labora.xcién de diagnésticos de la materia laboral Dar .s.elguim.iento a la agenda de la UAZ - SPAUAZ Marzo - junio
disponible. comision mixta 2025
Quinta JCambios de nivel salarial. Regepmon / A UAZ - SPAUAZ Permanente
solicitudes
Incremento salarial del 4% al salario tabular; 1% Durante todo el
Sexta prestaciones no ligadad y 1% adicional al Bono ACD No |Pagar UAZ a0 2025
Ligado Fijo.
s Inclusion del SPAUAZ en el proceso de negociacion ante el E'ntregar al spgg?z SuRs de sghutud de
Séptima ISSSTE. cita a la comision correspondiente a la JUAZ 14/03/25
legislatura.
Octava Incgrpplracién de bonos al salario base en el tltimo afo de Nombrar comisién UAZ - SPAUAZ Inmediata
cotizacion.
a) Incremento salarial Pagar UAZ Inmediata
b) Bono de Revisién contractual y/o Salarial Pagar UAZ 15/02/25
c) Prestaciones ordinarias Pagar UAZ Permanente
d) Indemnizacién pordefuncién Pagar$ 20,919,321.18 UAZ 24/03/25
Pagar$ 10,000,000.00 UAZ 31/05/25
e) Adeudos SAR, FOVISSSTE, RCV Pagar$ 2,000,000.00 UAZ 31/10/25
Pagar saldo pendiente UAZ 31/12/25
f) Diferencias en gratificacion porjubilacion Pagar$ 900,484.01 UAZ 24/03/25
g) Pago de Seguro deVida Pagar$ 3,600,000.00 UAZ 31/05/25
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h) Pago de finiquitos y/o liquidaciones Pagar$ 6,803,817.31 UAZ 15/03/25
i) Pago de seguro médico complementario Pagar$ 765,076.29 UAZ 15/03/25

Novena |j)Bono de Recuperacion Salarial Pagar UAZ 15/07/25
k) Apoyo festejo del 10 de mayo Pagar$ 450,000.00 UAZ 15/03/25
l) Apoyo del Dia del Maestro Pagar $ 800,000.00 UAZ 30/04/25

A rt indical Deport ltural
m) Apoyo a carteras sindicales de Deportes, Culturales y Pagar $480,000.00 UAZ 31/03/25
Prensay propaganda.
Apoyo parafuncionamiento de carteras Pagar$ 90,000.00 mensuales UAZ Mensual
n)Apoyo actmc}a@es académicas, culturales y editorial del Pagar $ 200,000.00 UAZ 15/05/25
Personal Académico.
o) Escueladeverano Pagar$ 250,000.00 UAZ 30/05/25
p) Impresién del CCT Pagar$ 100,000.00 UAZ A solicitud
g) Adeudos con el SPAUAZ Pagariguala de cuota sindical UAZ Mensual
Adeudos con la Fundacién Pagariguala del ahorro del 1% UAZ Mensual
, . Prestaciones de la Clausula 41 Fracciones X, X| del CCT . .

Decima UAZ-SPAUAZ Realizar propuesta bilateral UAZ - SPAUAZ 24/03/25

1. Personal de Confianza Enviar lista actualizada UAZ 15/08/25

2. Cumplimiento de cldusulas 24 Ay D (vacantes

Solicitud para ocuparvacantes temporales

DIRECTORES O
EQUIVALENTES

16/02/2025 al

temporales DE UNIDADES |25/02/2025
ACADEMICAS
Revision de retardos e incumplimientos para iniciar Realizar revision de  retardos e
procedimientos sefialados en el Articulo 69 de la Ley / - UAZ 28/03/25
. incumplimientos
Organica.
3. Integracion de la Comisién Mixta de Fiscalizacion Convocar aasamblea general UAZ - SPAUAZ 04/04/25
4. Procedimientos de rescicion y afectacion salarial Reparar las afectaciones UAZ 15/03/25
.D lt landmi i l L
> ard'e{:l aen anomlnaaqwenes ¥ 2 ¥ = Realizarincorporaciéon alandmina UAZ Permanente
procedimiento contractual de ingreso
. Reali f to bilateral ici t
6. Realizar un formato bilateral para solicitud de vacantes Realizar adecuaciones al sisterna UAZ
temporales
Acceso al sistema de Cargas de Trabajo Entregar usuarios y/contrasefas al spauaz |UAZ 24/03/25
7. Actualizacién de tarifas de viaticos Aplicar nuevas tarifas UAZ Permanente
8. Practica de examen médico general y obligatorio para L e o
ract xamen medico generaty obligatorio par Reunidn bilateral para planificaciony ruta JUAZ - SPAUAZ 24/03/25

docentes de laboratorios.
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Revision de espacios de algo riesgo Reunion bilateral para planificacién y ruta |UAZ - SPAUAZ 24/03/25
Programa Qe Prevencion de Enfermedades Crdnico - Reunidon bilateral para elaboracién de UAZ - SPAUAZ 18/03/25
Degenerativas programa
Verificacid tencia. nstalacio — — ol — ”

erl' ICE!CIOH de existencia, instalacion y abastecimiento de Of|(':|o a rectoria para que gire instrucciones UAZ / DIRECTORES l18/03/25
botiquines adirectores
.LaUAZ ent 3 al SPA iagnosti i
9. La UAZ entregara al SPAUAZ el diagnostico de cubiculos Realizar diagndstico de cubiculos UAZ /DIRECTORES | 31/05/25
faltantes.
Infraestruct — > —
nfraestructuray servicios paramejores condiciones Gestion de inflaeatructurd y SETICIOS UAZ
laborales.
Mejora de servicio de internet en la UAZ Mantenimiento de servicio de internet UAZ 31/03/25
10. Respetar el proceso contractual de asignacion de .
) p g Ajustarse al cctuaz- spauaz UAZ Permanente
Cargas de Trabajo
11. Prevencion y erradicacién de hostigamisnto, acoso, . .
y g Implementar medidas y acciones UAZ Permanente
entre otras conductas.
12. Gestionarterreno ante Gobierno del Estado para Realizar gestiones UAZ Permanente
lotificacion en beneficio de las y los agremiados al SPAUAZ g
Eguma 13. Apoyar al SPAUAZ con el terreno sindical y construcion Realizar gestiones UAZ Permanente
fimera delocal sindical. Cladusula 83, Frac. X g
14. Asuntos académicos. Se ratifican los capitulos del | al COMISION
IV del Reglamento Bilateroal del Programade Formacion, |Firmar bilateralmente el reglamento |ACADEMICA Inmediatamente
Actualizacién y Superacion del Personal Académico y se completo BILATERAL  UAZ-
agregaelVy VI. SPAUAZ
COMISION
Esquema para la difusion de becas de apoyo parala .. P ACADEMICA
Dif P t
formacion y actualizacién docente, tuston BILATERAL  uaz|"cmaneme
SPAUAZ
COMISION
Propuesta de mejora del Programa Institucional de Mesa bilateral ACADEMICA Inmediatamente
Formacion Docente BILATERAL  UAZ-

SPAUAZ
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COMISION
ACADEMICA
BILATERAL  UAZ-
SPAUAZ,
Establecer mesa permanente para discutir cada solicitud de DIRECTOR(A) DE
afo sabatico de conformidad con el Capitulo XIII "DEL Establecerm mesa LA UNIDAD Inmediatamente
ANO SABATICO" del CCT UAZ-SPAUAZ ACADEMICA

CORRESPONDIENT
E, CONSEJO DE

UNIDAD E
INTERESADO(A)
Entregar al SPAUAZ el Plan General de Investigacion Realizar entrega UAZ Inmediatamente
15. Larectoriay las instancias correspondientes daran ,
.. . ) Responder en un plazo no mayor a diez
respuesta alos oficios y correspondencia enviada por el , - UAZ Permanente
dias habiles.
SPAUAZ
16. Entregar las nOminas quincenalmente Entregarinformacion UAZ Quincenalmente
17. Respetarlo pactado en cuanto anumero de alumos
) Respetarel cctuaz- spauaz UAZ Permanente
porgrupoy Carga de Trabajo total frente a grupo.
18. Integrar Comisiones Mixtas faltantes. Formar las comisiones UAZ - SPAUAZ Permanente
19.N trat ( h i L R tar el imient i
9. No gon ratar personal porhonorarios paralabores espetar el procedimiento de ingreso UAZ Permanente
sustantivas. pactado en el cct uaz-spauaz
Décima Indemnizacion por defunsion para el personal académico
que haya ingresado a laborara la UAZ con posterioridad al | Mesa bilateral UAZ - SPAUAZ 07/04/25
Segunda
12 de agosto de 1991.
Decima ﬁdgcq@so para la .mejora de l,as. condiciones de la Mesa bilateral UAZ - SPAUAZ Inmediatamente
Tercera [jubilacién de los trabajadores académicos en general




